ESTATUTOS DA ASSOCIACAO PORTUGUESA DE CLASSIFICACAO
E ANALISE DE DADOS (CLAD)

CAPITULO PRIMEIRO
(Denominagdo, natureza e afins)

Artigo primeiro - E constituida uma associagiio cientifica e técnica, pessoa coletiva privada e
sem fins lucrativos, denominada CLAD - Associaciio Portuguesa de Classificagio e Andlise de
Dados e que se regera pelos presentes estatutos e pela lei.

Artigo segundo - A CLAD terd a sua sede na Faculdade de Psicologia - Universidade de Lisboa,
Alameda da Universidade, freguesia de Alvalade, concelho de Lisboa, ou em outro local a
decidir em Assembtleia Geral.

Artigo terceiro - A CLAD podera filiar-se em organismos com objeto afim, regionals, nacionais,
comunitdrios, estrangeiros ou internacionais, bem como abrir delegag¢Bes ou quaisquer outras
formas de representagdio em territério nacional ou estrangeiro.

Artigo guarto - O seu infcio conta-se a partir da data de escritura publica de constituigdo e
durard por tempo indeterminado.

Artigo quinto - A CLAD tem por objeto a promogdo e coordenagdo da investigagdo e da
utilizacdo da classificaciio e andlise de dados, assumindo-se como a Instincia nacional
privilegiada da concertagio e da assisténcia mtitua nestas matérias; organizagdo, gestdo e
comercializacio de servicos e produtos relacionados com o objeto social, nomeadamente
quanto a publicagBes, seminarios, aplicages e encontros haciohals e Internacionais;
representacdo dos utilizadores perante entidades nacionais, comunitdrias e internacionais.

Artigo sexto - No desenvolvimento das agies que concretizem o seu objeto social, a CLAD
privilegiard o reforgo da ligagdio entre o universo empresarial e Institucional e a Universidade,
Na concretizagdo do seu objeto social, a CLAD desenvolvera as suas atividades isoladamente
ou em cofaboragio com outras entidades, pessoas individuais ou coletivas.

Artigo sétimo - De entre as atividades através das quals a CLAD concretizara o seu objeto
social, destacam-se, nomeadamente, as seguintes:

a) ainvestigacdo cientifica fundamental e aplicada;

b) promogioe, condugdo ou realizagdo de agBes de formagdo e informagdo tendentes 2
especializacio e complementago da aprendizagem escolar ou reconversdo funcional
de recursos humanos;

¢} promogdo, condugio ou realizaglo de atividades de prestagdo de servicos e da edigdo
ou distribui¢do de publicacbes;




d) promogio do didlogo com instituigBes de ensino, com vista & melthor adequacio dos
seus programas de dreas afins as do objeto social da CLAD com as necessidades
clentificas e do mercado;

e) promogdo ou apresentagdo de pedidos de patentes ou de registo de direitos de autor,
relativamente a resultados originais decorrentes das atividades realizadas sob a égide
da CLAD e que se considere merecerem ser protegidas;

f)  concessdo ou aquisicdo de direitos, a nivel regional, nacional, comunitério, estrangeiro
ou internacional, nomeadamente através de “royalties" ou qualquer outro tipo de
concessdo exigida pela prossecuggo dos fins da CLAD.

CAPITULO SEGUNDO
(Associados)

Artigo oitavo
Numero um: Poderio ser admitidos como associados quaisquer pessoas singulares ou
coletivas que, identificando-se com os presentes estatutos, assim o solicitem.

Ndmero dois: A CLAD tem trés categorias de associados: fundadores, efetivos e de honra.

Namero trés: Os associados que outorgam os primeiros estatutos, tendo participado
ativamente na constituico da CLAD, sdo considerados sécios fundadores, bem como todos os
que sejam admitidos como sécios da CLAD até dois meses apds a data do seu inicio. 56 serdo
considerados sécios fundadores os que se encontrem no gozo de todos os seus direitos
associatives. Qualquer sécio fundador que veja ratificada a perda, mesmo que tempordria, de
qualquer dos seus direitos associativos, perde igualmente e definitivamente o estatuto de
socio fundador,

NUmero quatro: A primeira Assembleia Geral que se siga & admissdo de novo(s) associado(s)
deverd ratificar tal admisso.

Namero cinco: A Assembleia Geral poderd convidar para associados de honra da CLAD as
pessoas singulares ou coletivas de reconhecido mérito ou prestigio no dmbito cientifico,
técnico, social ou cultural e que tenham contribuldo para a valorizagdo da CLAD.

Numero seis: A Assembleia Geral, por maioria de dois tercos e sob proposta da Direg&o poders
criar quaisquer outras categorias de assoclados, fixando simultaneamente, os respetivos
direitos e deveres.

Artigo nono

Nimero um: Constituem direitos dos sécios fundadores e efetivos:
a) tomar parte e vatar nas assembleias gerais;
b) eleger a mesa da assembleia geral, a Dire¢do e o conselho fiscal;
¢) requerer a convocagio das assembleias gerais extraordinarias;




d)

f)

examinar as contas, documentos e livros relativos as atividades nos oito dias que
antecederem qualquer assembleia geral;

solicltar aos orgdos sociais, as informagBes e esclarecimentos, que tiveram por
convenientes, sobre a condugdo dos negdcios da CLAD;

participar, desde que no pleno gozo dos seus direitos associativos, nos termos dos
presentes estatutos, nos drgdos sociais da CLAD e na vida associativa em geral,

Numero dois: Constituem deveres dos associados:

a)
b)

¢)

d)

f)

g)

cumprir e velar pelo cumprimento das obrigag8es estatutérias;

cumprir as deliberag8es dos érgdos sociais da CLAD desde que em conformidade com
os estatutos e com a lei e sem prejufzo dos recursos que possam caber;

contribuir ativamente para o prestigio e bom nome da CLAD e para a difusio dos seus
principios estatudrios e objetivos;

ahster-se de participar em atividades contrérias aos interesses ou objetivos da CLAD;
desempenhar com zelo e diligéncia os cargos em que estejam investidos e as tarefas
aceites que thes sejam incumbidas, salvo justificade impedimento;

prestar com rigor e atempadamente todas os esclarecimentos devidamente solicitados
pelos érgdos sociais da CLAD no dmbito das suas competéncias;

pagar joia e quota nos termos definidos pela assembleia geral,

Ndmero trés: Constitui direito dos associados de honra o de assistir, sem direito de voto, s
Assembleias Gerais.

Artiga décimo
Numero um: Perdem a qualidade de associado:

a)
b}

¢

d)

e)

os que, por escrito, o solicitarem & Dire¢do, sem prejufzo do cumprimento dos seus
deveres até ao termo da execucfio do orgamento anual em curso;

0s gue se atrasarem sels ou mais meses no pagamento das suas quotas, ou de outras
prestagdes a que se tenham cobrigado;

0s que, pela sua conduta, contribuam ou concorram para o descrédito, desprestigio ou
prejulzo da CLAD, inclusive nas situagBes em que sefa posto em risco o &xito e alcance
das iniciativas;

0s que, reiteradamente, desrespeitam os deveres estatudrios e regulamentares ou
desobedegam as deliberagtes legitimamente tomadas pelos orgios da CLAD;

0s que falecerem.

Numero dois: A exclusio é decidida pela Diregdo e ratificada na primeira Assembleia Geral que
se realizar apds esta decisdo. A partir da decisfo da Direcio de exclusio, o associado deixa de
usufruir da matéria do artigo nono.




CAPITULO TERCEIRO
{Orgdos Sociais)

Artigo décimo primeiro

Numero um: Constituem érgdos sociais da CLAD:
a} a Assembleia Geral;
b) aDirecdo;
¢} o Consetho Fiscal.

Numero dois; A mesa da Assembleia Geral, a Dire¢do e o Conselho Fiscal s#o eleitos em
Assembleia Geral pelos associados, para o desempenho de mandatos trienals. O Presidente da
Direciio pode exercer no maximo dois mandatos consecutivos.

Ndmero trés: A posse dos membros integrantes daqueles érgdos é dada pelo Presidente da
mesa da Assembleia Geral, mantendo-se os cessantes ou demissiondrios em exercicio de
fungtes até que aquela se verifique.

Artigo décimo segundo - A Assembleia Geral é constituida por todos os sdcios fupdadores e
efetivos em pleno gozo dos seus direitos associativos e as suas deliberagtes sdo scberanas,
tendo apenas por limite as disposi¢des imperativas da lei e estatutos.

Artigo décimo terceiro
Ntmero um: A Assembleia Geral é dirigida por uma mesa composta por um presidente e dois
secretarios.

Numero dois: Compete ao presidente da mesa, dirigir os trabalhos da Assembleia Geral,

NUmero trés: Compete aos secretdrios coadjuvar o presidente e substitui-lo nas suas faltas ou
impedimentos,

Artigo décimo quarto - Das Assembleias Gerais, uma é obrigatdria, reunindo, cada ano,
preferencialmente, até ao dia trinta e um de marco, para discutir e votar o relatério e contas
da Dirego e o parecer do Conselho Fiscal relativos ao exercicio do ano anterior,

Artigo décimo quinto - A Assembleia Geral retine sempre que for convocada a requerimento
de um quarto dos associados em pleno gozo dos seus direitos, da Dire¢do ou do Conselho
Fiscal, e nela serdo exclusivamente debatidos os assuntos que constarem na ordem de
trabalhos da respetiva convocatéria,

Artigo décimo sexto - As convocagdes para as sessBes da Assembleia Geral sdo feitas com a
anteced&ncia minima de quinze dias, contendo a indicagiio da ordem de trabathos, dia, hora e
local da reunidio, O meio de convocacio serd o correic eletrénico ou outro meio de
comunicagdo que em Assembleia Geral, apds aprovagdo, venha a ser entendido como




conveniente, desde que permaneca salvaguardado sempre o direito dos associados de serem
informados,

Artigo décimo sétimo

Ndmero um: Cada sécio, fundador ou efetivo dispSe de um voto. E admissfvel o voto i) por
correspondéncia, para eleigBes dos drgdos socials, de associados honorarios e para outras
deliberactes, desde que a mesa da Assembleia Geral assim o considere conveniente; serdo
considerados os votos recebidos até & véspera da Assembleia Geral fi) por representagio,
bastando para estar assegurada a legitimidade do mandato, simples carta do representado

dirigido ao presidente da mesa,

Ndamero dols; As deliberagdes, salvos os casos excetuados na lei e nos estatutos, serdo
tomadas por maioria absoluta de votos dos associados presentes,

Artigo décimo oitavo
Numerco um: A Assembleia Geral sO pode deliberar, em primeira convocagdo, com a presencga
de metade dos associados mais um,

Ndmero dois: Na falta do qudrum previsto no nlimero um, a Assembleia Geral podera reunir e
deliberar trinta minutas apds, com qualquer nimero de associados.

Artigo décimo nono - Compete & Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir, por escrutinio secreto a mesa da Assembleia Geral, a Dire¢dio e 0
Conselho Fiscal;

b) Apreciar e votar o relatério e contas da Diregdo, bem como o parecer do Conselho
Fiscal, refativos aos respetivos exercicios e aprovar o balango;

¢} Apreciar e votar os planos anuais e plurianuais de investimentos, bem como o
orgamento anual e orgamentos suplementares, se os houver;

d) Ratificar a admissdo de novos associados, nos termos do artigo oitavo;

e) Ratificar a deliberagdo sobre a excluso da qualidade de associado, nos termos do
artigo décimo;

f} Alterar os estatutos sob proposta da Diregdo, nos termos do artigo vigésimo nono e
velar pelo seu cumprimento, interpretd-los e resolver os casos omissos;

g) Autorizar a mudanga de nomenclatura, localizagdo da sede ou a criagdo de delegag@es;

h) Deliberar sobre projetos de filiagio, adesdo ou associacio, relativamente aos
organismos a que se refere o artigo terceiro;

i) Deliberar sobre a aceitagdo de subscricBes, donativos ou legados;

j] Deliberar sobre a dissolucio da CLAD;

k} Autorizar o estabelecimento de convénios, anuais ou plurianuais com organismos,
enipresas e instituigbes nacionais, comunitdrios, estrangeiros ou internacionais;

[} Aprovar a alteragdo de bens imoveis pertencentes a CLAD;

m) Fixar os montantes das quotas e das joias a pagar pelos associados, sob proposta da
Diregéo.




Artigo vigésimo
Ndmero um: A Diregd3o é composta por trés a cinco membros,

Nidmero dois; Sem prejuizo do disposto na alinea a) do artigo décimo neno, o Presidente da
Direcio serd eleito entre os membros associados em pleno gozo de todos os seus direitos
assaciativos e com uma antiguidade minima de cinco anos de sécio.

Numero trés: Enquanto ndo for eleita, em Assembleia Geral, a primeira Dire¢3o, compete aos
socios fundadores nomear uma Diregiio provisoria.

Artigo vigdsimo primeiro - Ao Presidente da Direcio compete especialmente coordenar a
atividade da associag¢do.

Artigo vigésimo segundo - A Direc8o reunira sempre que o julgue necessario. As deliberacles
da Diregio sdo tomadas por maloria dos votos dos seus membros presentes, tendo o
presidente voto de qualidade em caso de empate.

Artigo vigésimo terceiro

Nimero um: A Diregio compete exercer todos os poderes necessdrios a execucio das
atividades que se enquadrem nas finalidades da CLAD, nomeadamente os de negociar e firmar
em nome da Associacdo, destacando-se os seguintes poderes:

a) Administrar os bens da associagdo e dirigir a sua atividade podendo, para este efeito
contratar pessoal e colaboradores, fixando as respectivas condig¢des de trabalho e
exercendo a respetiva disciplina;

b} Constituir mandatdrios, os quais obrigardo a associagdo de acordo com a extenséo dos
respetivos mandatos;

c) Elaborar o relatdrio anual, contas de exercicio e planc de atividades;

d) Decldir sobre a aceitagdo, orientagio dos trabalhos, investigacdo a executar e sobre a
publica¢do dos resultados obtidos pela atividade clentifica da CLAD;

e} Representar a associagdo em juizo ou fora dele, ativa e passivamente;

f} Requerer a convocacio da Assembleia Geral;

g) Alienar bens da associagdo, com parecer do Conselho Fiscal, excetuando-se a alienagio
de bens imdveis;

h} Exercer as demais atribuigBies da lei e dos estatutos;

i) Propor o estabelecimentc de protocolos com entidades/organismos nacionais ou
estrangeiros, no &mbito dos objetivos da CLAD,

Ntmero dois: A CLAD obriga-se pelas assinaturas conjuntas do presidente e de um membro da
Diregdo, assim como pela assinatura de dois ou de um unico mandatério devidamente
credenciado{s} e com poderes para certas espécies de atos.

Artigo vigésimo quarto
NGmero um: Ocorrendo vaga na Direglic, serd a mesma provida sob proposta da Dire¢éo e
aprovag¢do na primeira Assembleia Geral gue reunir,




Mamero dols: A vacatura de dois ou mais lugares na Diregio, que ponha em causa o nimero fi”f{

um do artigo 20, determinara automaticamente a constitui¢do de uma nova Diregdo a eleger
em Assembleia Geral, o mais tardar, nos trinta dias subsequentes a sua ocorréncia.

Artigo vigésimo guinto
Ndmero um; O Conselho Fiscal, eleito em Assembleia Geral, é composto por um presidente,
um secretdrio e um relator,

Ntimero dois: Compete ac Conselho Fiscal:

a) Acompanhar as atividades da Direglio assistindo as reunides deste drgdo, quando o
entender necessério ou quanda para tal seja solicitado;

b) Examinar periodicamente os registos contabilisticos da Associagfo, dando
obrigatoriamente o seu parecer sobre o relatério e contas da Diregdo antes da sua
apresentagfo anual 3 Assemblela Geral;

c) Desempenhar fungdes especials, auditoria ou inspegdo, sempre que para ial seja
mandatado pela Assembleia Geral;

d) Pronunciar-se obrigatoriamente sobre todas as matérias de Indole geral, regulamentar
ou estatutaria cujo parecer lhe seja solicitado pela Diregdo,

NGmero trés: O Conselho Fiscal reunird sempre que o julgue conveniente, exarando em livro
préprio o resultado das suas andlises ou averiguages sobre a matéria da sua competéncia
tomadas por decisio maioritaria.

CAPITULO QUARTO
(Funcionamentao)

Artigo vigésimo sexto

Mumero um; Com vista a garantir os meios humanos e materiais de que careca para a
prossecucdo dos seus fins poderd a CLAD celebrar convénios com universidades, centros de
investigagio do ensino superior (privados, do sector cooperativo ou do Estado), empresas,
fundagdes e outras instituigdes pdblicas e privadas, regionais e nacionais, comunitarias,
estrangeiras ou internacionais, gue fomentem a investigagdo cientffica ou a inovagio
tecnoldgica, bem como as que promovam a formago profissional.

Ndmero dois: A associagio contarda igualmente com meios financeiros, instalagBes,
equipamentos e pessoal que |he sejam facultados pelos seus associados ou por outras vias que
a CLAD promova ou aceite,

Artigo vigésimo sétimo - Os contratos celebrados pela CLAD com os a_ssociados ou terceiros,
s30 reduzidos a escrito e deverdo respeitar as disposi¢Bes estatutdrias e regulamentares
aplicaveis.




Artigo vigésimo oltave - As despesas da CLAD serfio suportadas pelas suas receitas
constituidas por:
a) Importancias provenientes do depdsito de joia a efetuar pelos seus associados no
momento da sua adesao;
b) Cotizagbes dos associados;
¢) Subsidios que Ihe sejam concedidos;
d) Quaisquer outras receitas, incluindo donativos, legados ou outros proventos aceites
pela CLAD,

CAPITULO QUINTO
(Alteragdo dos Estatutos)
Artigo vigésimo nono - Os presentes estatutos s6 podermn ser alterados em Assembleia Geral
convocada expressamente para esse fim, conforme artige décimo nono, alinea f), e artigo
vigésimo terceiro, nimero 1, alinea f).
CAPITULO SEXTO
{Dissoluco)

Artigo trigésimo - A CLAD pode ser dissolvida, sob proposta da Diregéo, por maioria gualificada
de trés guartos de todos os associados com direito de voto, em Assembleia Geral
expressamente convocada para esse fim.

Artigo trigésimo primeiro - Dissolvida a associagdo, a Assembleia Geral deverd nomear

imediatamente a comissdo liquidatarla, definindo o seu estatuto e indicando o destino do
ativo liquido, se o houver.,




